VERHALTENSGRUNDSATZE

Verhaltensgrundsatze der 3D.aero GmbH
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VORWORT

Liebe Mitarbeitende,

als Griinder und Geschaftsflihrer der 3D.aero GmbH ist es uns ein zentrales Anliegen, dass unser
Unternehmen nicht nur technologisch Mal3stdabe setzt, sondern auch durch verantwortungsvolles und
integres Handeln tberzeugt. Unsere Verhaltensgrundsatze bilden das Fundament fir ein respektvolles
Miteinander, flr Fairness im Geschaftsverkehr und fiir die Einhaltung rechtlicher sowie ethischer
Standards.

Wir alle tragen Verantwortung dafir, dass diese Grundsatze im Arbeitsalltag gelebt und eingehalten
werden. Sie bilden die Basis fiir unser gemeinsames Handeln —im Umgang miteinander, mit unseren
Kunden, Partnern und der Gesellschaft. Die Einhaltung dieser Regeln ist fir uns selbstverstandlich und
unerlasslich, um das Vertrauen in unser Unternehmen zu starken und unseren langfristigen Erfolg zu
sichern.
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S6nke Bahr Dr. Tomas Michael Ernst Tobias Flih
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MENSCHENRECHTE UND ZUSAMMENARBEIT

Diskriminierung lehnen wir ab.

Wir achten die Personlichkeit und Wiirde jedes Menschen.
Diskriminierung lehnen wir ab. Niemand darf wegen des
Geschlechts, einer Behinderung, der ethnischen Herkunft,
der Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder der
sexuellen Identitat unterschiedlich behandelt werden.

Alle Mitarbeiter:innen erhalten gleiche Chancen und werden
entsprechend ihrer Kompetenzen, Fahigkeiten und Leistungen
eingesetzt und gefordert.
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MENSCHENRECHTE UND ZUSAMMENARBEIT

Wir bieten eine leistungsgerechte Vergltung.

Unseren Mitarbeiter:innen bieten wir eine angemessene
und leistungsgerechte Vergutung. Die Verglitungsgrundsatze
entsprechen mindestens den jeweiligen nationalen
gesetzlichen Normen.
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UMWELT- UND KLIMASCHUTZ

Wir schiitzen die Umwelt.

Wir bei 3D.aero unterstiitzen umwelt- und klimabewusstes
Handeln unserer Mitarbeiter:innen und erwarten, dass sich unsere
Mitarbeiter:innen verantwortungsbewusst verhalten. Dies gilt
besonders fiir den Einsatz und die Entwicklung neuer Produkte
und Fertigungstechnologien, die natlirliche Ressourcen schonen,
eine Wiederverwertung ermoglichen, Umweltverschmutzung
reduzieren und die natirliche Umwelt bewahren.
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UMWELT- UND KLIMASCHUTZ

Wir sind uns alle unserer 6kologischen Verantwortung bewusst. Die
geltenden Umweltschutzvorschriften halten wir ein. Mit unseren Produkten
setzen wir MalSstabe bei der Verringerung von Brennstoffverbrauch, Larm
und Schadstoffemissionen. Die lange Lebensdauer unserer Produkte und die
standige Verbesserung verringern den Rohstoffbedarf. Wir sorgen fiir eine
umweltschonende Arbeitsweise und gehen mit Material und Energie sparsam
um.
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GESCHAFTSGEHEIMNISSE

Wir schiitzen unser Wissen.

Seit Jahren entwickeln wir High-Tech-Losungen im Bereich Automatisierung
und gestalten damit aktiv den technologischen Fortschritt — in der Luftfahrt
und dariber hinaus. Unsere Patente und Geschaftsgeheimnisse sind wichtige
Pfeiler unseres Erfolges. Dieses Wissen gilt es zu schiitzen.

Deshalb behandeln wir unsere Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse vertraulich
— sowohl wahrend der Dauer des Arbeitsverhaltnisses als auch nach dessen
Beendigung. Auch mit Informationen unserer Geschaftspartner gehen wir
vertraulich um.
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DATENSCHUTZ

Wir gehen mit Daten vertraulich um.

Der Schutz der Privatsphare und der informationellen Selbstbestimmung
ist uns wichtig. Wir gehen sorgfaltig und vertraulich mit personenbezogenen
Daten um.

Wir erheben, verarbeiten und speichern diese Daten nur fir rechtmalige,
zuvor festgelegte Zwecke. Das gilt fiir Daten von Mitarbeiter:innen, aber
auch fur Daten von Kunden, Lieferanten, Bewerber:innen und allen
Menschen, die mit 3D.aero in Verbindung stehen.
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INSIDERINFORMATIONEN

Wir behandeln Insiderinformationen
streng vertraulich.

Als ein Unternehmen des MTU Aero Engines Konzerns, haben wir
moglicherweise Zugang zu Insiderinformationen. Insiderinformationen
sind nicht-veroffentlichte Informationen tGber Vorgange in unserem
Unternehmen, die Einfluss auf den Kurs der MTU-Wertpapiere haben
konnen. Die Weitergabe solcher Informationen ist gesetzlich verboten und
kann strafrechtliche Konsequenzen haben. Daher behandeln wir diese

Informationen streng vertraulich und machen keine Wertpapiergeschafte
auf Basis dieser Informationen.
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BETRIEBLICHES EIGENTUM

Wir schitzen das Eigentum von 3D.aero.

Wir gehen mit dem Eigentum von 3D.aero sorgsam um und
nutzen es nur fur dienstliche Zwecke. Wir schiitzen es vor Verlust,
Diebstahl oder Missbrauch.

Ubrig gebliebenes Material, Proben und Abfille werden, auch
wenn sie wertlos erscheinen, nicht ohne vorherige Genehmigung
aus dem Betrieb mitgenommen.
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INTERESSENSKONFLIKTE

Wir achten die Interessen des MTU-Konzerns.

3D.aero beflirwortet, wenn sich Mitarbeiter:innen privat ehrenamtlich
oder politisch engagieren. Daraus kdnnen jedoch auch Situationen
entstehen, in der die personlichen Interessen von Mitarbeiter:innen
im Widerspruch stehen zu den sich aus der Tatigkeit bei 3D.aero
ergebenden Verpflichtungen. Solche Interessenskonflikte konnen
beispielsweise aus privaten Kontakten oder Geschaften herrihren, aus
Nebentatigkeiten entstehen oder durch privates ehrenamtliches oder
politisches Engagement begriindet werden.
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INTERESSENSKONFLIKTE

Wir bendtigen daher eine vorherige schriftliche Zustimmung fur
regelmallige Nebentatigkeiten, ebenso fir politisch Mandate und

Ehrenamter, wenn berechtigte Interessen des MTU-Konzerns davon
betroffen sind.
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COMPLIANCE

Wir bestechen nicht und lassen uns nicht bestechen.

3D.aero duldet keine unmoralischen oder korrupten Praktiken, beispielsweise
Bestechung oder Vorteilsgewahrung.

Wer einen Vorteil daflir fordert oder annimmt, beispielsweise einen Geschafts-
partner oder Lieferanten zu bevorzugen, kann wegen Bestechlichkeit bestraft
werden. Umgekehrt gilt das selbstverstandlich auch. Das Gegenstiick zur
Bestechlichkeit ist die Bestechung. Wer einem Geschaftspartner von 3D.aero
einen Vorteil dafiir verspricht oder gewahrt, damit unser Unternehmen
bevorzugt wird, kann sich wegen Bestechung strafbar machen. Dies gilt ganz
besonders im Umgang mit Behorden, Amtstrager:innen oder Politiker:innen.
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COMPLIANCE

Die Annahme von Vorteilen durch 3D.aero-Mitarbeiter:innen ist nur
zulassig, wenn die Leistung freiwillig erfolgt, sozial angemessen ist und im
Rahmen der allgemeinen Hoflichkeitsregeln in der Geschaftsbeziehung
erfolgt. Ein Betrag von 50 Euro dient als Orientierungswert.

Unangemessene Geschenke, Bewirtungen und sonstige Vorteile von
Mitabeiter:innen fiir Geschaftspartner oder die Annahme solcher
Zuwendungen von Geschaftspartnern durch Mitarbeiter:innen sind
verboten! Hier verfolgen wir ein Null-Toleranz-Prinzip. Das Verbot gilt
uneingeschrankt. Es spielt also keine Rolle an wen, an welchem Ort
der Welt oder zu welchem Zweck solche Vorteile gewahrt werden.
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COMPLIANCE

Wir beteiligen uns nicht an wettbewerbs-
widrigen Absprachen.

3D.aero agiert als fairer Geschaftspartner und setzt auf einen gleich-
berechtigten, transparenten Wettbewerb. Deshalb halten wir die geltenden
Handelsgesetze und die Vorschriften zur Preisbildung, zum Kartell- und
Wettbewerbsrecht und zum Verbraucherschutz ein.

Diese Gesetze regeln den Umgang unseres Unternehmens mit Wett-
bewerbern, Lieferanten, Kunden und Geschaftspartnern. Sie verbieten uns,
Absprachen zu treffen, Informationen auszutauschen oder andere Aktivitaten
zu betreiben, die den freien Wettbewerb in unzuldssiger Weise behindern.
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COMPLIANCE

Wir beachten die Regelungen
zu Zoll und Exportkontrolle.

Zoll- und Exportkontrollgesetze regeln, welche Produkte, Dienstleistungen und
technische Daten wir wohin, an wen und fiir welchen Einsatzzweck verkaufen
beziehungsweise erbringen diirfen. So kann beispielsweise in bestimmten Fallen
die Lieferung von Waren, die Weitergabe von Technologien oder Software, das
Erbringen der Dienstleistungen oder die Zahlung von Rechnungen ohne aus-
drickliche behordliche Genehmigung untersagt oder ausnahmslos verboten
sein. Alle unsere Geschaftsbereiche und Mitarbeiter:innen haben diese
Regelungen einzuhalten.
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Meldung bei Auffalligkeiten

7
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iTrust Ombudsperson Direkte Standortbezogene

Kommunikation

Meldestellen

Wenn Sie Fragen haben, sich in einer Situation nicht sicher
sind oder Auffalligkeiten mitteilen mochten, wenden Sie
sich bitte personlich entweder an lhre Flihrungskraft, lhren
Ansprechpartner:in des Personalbereichs oder den
Compliance Officer der MTU Aero Engines AG.

Diese Personen unterstltzen und beraten Sie personlich.
Selbstverstandlich werden alle Hinweise vertraulich
behandelt. Wenn Sie anonym bleiben wollen, kénnen Sie
den Hinweisgeberkanal der 3D.areo GmbH oder iTrust der
MTU nutzen, um auf mogliche Verst6Re gegen die
Verhaltensrichtline, mégliches unrechtmaliiges Verhalten
oder unkorrekte Geschaftspraktiken hinzuweisen.
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Dieses Dokument enthalt vertrauliche Informationen der Gesellschaften der MTU Aero Engines AG Gruppe.
Das Dokument und seine Inhalte diirfen ohne vorherige schriftliche Zustimmung der MTU Aero Engines AG nicht kopiert, an Dritte weitergegeben

oder fir einen anderen Zweck verwendet werden, als fiir den Zweck, zu dem die Information zur Verfligung gestellt wird.
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3D.aero GmbH

on: +49 40 328 72130

Billhorner Deich 96
20539 Hamburg E-Mail: compliance@mtu.de
Germany hr@3d-aero.com
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